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Pifedmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vyS$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich ptedpisl. ZjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programt, zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii
a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani zakd v matematické gramotnosti a v oblasti
Clovek a zdravi podle § 174 odst. 2 pism. a) $kolského zakona.

Charakteristika Skoly

Gymnazium Jana Blahoslava a Stfedni pedagogicka Skola, Prerov, Denisova 3 (dale také
$kola nebo GJB a SPgS) ma pravni formu piispévkové organizace, ktera byla rozhodnutim
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a télovychovy (MSMT) zatazena do sité kol a §kolskych
zatizeni Kk 1. lednu 2008.

Skola vznikla v roce 2008 slouenim dvou samostatné existujicich vzdélavacich instituci.
Stfedni pedagogicka Skola byla zalozena v roce 1950, Gymnazium Jana Blahoslava vzniklo
vroce 1993. Racionalizatnim krokem, ktery byl ucinén zfizovatelem obou S$kol,
Olomouckym krajem, tak vznikl velmi silny subjekt schopny pieklenout naro¢né obdobi
spojené se soucasnym popula¢nim vyvojem.

Ve Skolnim roce 2009/2010 skola realizuje tyto obory stfedniho vzdélavani ukoncené
maturitni zkouskou:



75-31-M/005 PtedSkolni a mimoskolni pedagogika — denni forma vzdélavani
75-31-M/005 Predskolni a mimoskolni pedagogika — dalkové forma studia
78-42-M/003 Pedagogické lyceum — denni forma studia

79-41-K/408 Gymnazium — zivé jazyky (studium dobihajici)

79-41-K/808 Gymnazium — zivé jazyky (studium dobihajici)

79-41-K/413 Gymnazium — télesnd vychova (studium dobihajici)

79-41-K/81 Gymnazium — Zivé jazyky — Vv 1. ro¢niku podle Skolniho vzdé&lavaciho
programu s vyuzitim disponibilnich hodin pro vyuku ciziho jazyka

79-41-K/41 Gymnéazium — télesna vychova — v 1. ro¢niku podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro gymnazia s vyuzitim disponibilnich hodin k posileni
vyuky télesné vychovy

Ve skolnim roce 2009/2010 probihala vyuka v 35 tiidach, s celkovym poétem zaku
1038, na gymnaziu se vzdélavalo v 16 tiidach 449 zaku, ztoho 218 v 8 tfidach
osmiletého studia a 231 zak v 8 tfidach Etyfletého studia. Naplnénost se pohybovala
kolem 98 %. Zajem uchazeci o studium nabizenych obort stfedniho vzdélavani byl
Vv prubehu sledovanych tii Skolnich roku stabilni.

GJB a SPgS je usp&snym realizatorem i mimoskolnich vzdélavacich programi. K tém
patii mimo jiné i moznost slozeni zkousky ,,Zertifikat Deutsch®. Skola se k 1. lednu
2005 stala Licen¢ni centrum Goethe — Institutu.

Skola pokraguje v ¢innosti $koliciho centra Microsoft v ramci programu Partners in
Learning. Nabizi bezplatné vzdélavani pracovnikim Skol a Skolskych zafizeni
Vv oblasti efektivniho vyuzivani informacnich a komunikaénich technologii ve vyuce.
Ziskala statut Fakultni $koly Pedagogické fakulty UP (12. tnora 2008). Umoziuje
studentim pedagogickych i jinych fakult vykonavat piimo na skole pedagogickou
praxi.

Skola je ¢lenem Asociace stiednich pedagogickych §kol a gymnazii

Sidli ve dvou budovach s odpovidajicim technickym a didaktickym vybavenim.
Prostory budov i u¢eben jsou pribézné modernizovany.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni finan¢nich piedpokladi (hlavni ¢innost):

Vyvoj finanénich prosttedki, poctu zaki a zaméestnancti v letech 2007 az 2009:

Ukazatel 2007* 2008 2009
Investiéni vydaje 100.002,- 749.472,- 23.639.074,-
Neinvesti¢ni vydaje celkem 43.323.020,- | 42.747.678,- 45,902.842,-
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu celkem 33.257.892,- | 33.902.100,- 37.344.140,-
Mzdové vydaje ze statniho rozpoétu celkem 23.792.000,- | 24.348.825,- 27.441.575,-
Vydaje na u¢ebni pomiicky, uéebnice, $k.potieby celkem 678.054,- 265.711,- 345.900,-
z toho: ze statniho rozpodtu 290.985, - 85.690,- 125.872,-
Skoleni a vzdglavéni celkem 65.839, - 38.818,- 24.992 -
7 toho: DVPP ze statniho rozpoétu 60.572,- 35.478,- 19.712,-
Pocet zaki (v denni formé studia) 864 907 958

Neinvesti¢ni vydaje ze SR na 1 Zaka za rok 38.493, - 37.378,- 38.981,-
Priimérny pfepodteny podet zaméstnanci 84,562 83,889 89,055
z toho: pedagogickych zaméstnancti 70,466 69,032 73,479

* Udaje za rok 2007 seéteny ze dvou G&etnictvi (Gymnézia Jana Blahoslava a Stfedni pedagogické skoly)

Skola v ramci svého rozpodtu hospodatila s finanénimi prosttedky z riznych zdroji. Nejvétsi
objem zaujimala dotace ze statniho rozpoctu (dale jen SR), jejiz podil k celkovym pi{jmim
nartstal kazdym rokem o 2 % na souCasnych 81 %. Financni prostiedky zfizovatele
pokryvajici provozni naklady (vCetn& pfispévku na odpisy, na opravy a na informacni
technologie) se pohybovaly okolo 14 % z celkovych piijmi. 6 % tvofily dalsi dotace a vlastni
piijmy (trzby za prodané ucebnice a Casopisy pro studenty, za lyzarské a turistické kurzy,
zuctovani fondl, uroky aj.). Drobné sponzorské dary byly pouzity na dokryti studentskych
akci a na nakup ucebnich pomiicek a knih.

V pribéhu let 2007 az 2009 Skola obdrzela ze SR nejen normativné stanové piijmy, ale
1 Ucelové dotace z rozvojovych programii: na SIPVZ, na DVPP nova maturitni zkouSka, na
podporu environmentéalniho vzdélavani, na zvySeni nenarokovych slozek plati pedagogickych
pracovnikil a na posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovniki. Skola také ziskala
prostiedky pfes projektovou Cinnost. S uspéchem se zapojila do nékolika neinvesticnich
projektli. V rdmci operacnich programl ,,Rozvoj lidskych zdroji*“ a ,,Vzdélavani pro
konkurenceschopnost® spolufinancovanych z Evropského socidlniho fondu a statniho
rozpoétu CR napf. obdrZela dotace na projekty ,,Rozvoj dalsiho profesniho vzdélavani®, ,,0d
vykonavatele Kk lidrovi“ a ,,Rozvoj komunikac¢nich a fidicich dovednosti vedoucich
pracovnikl Skol*“. Projekty financované z EU pfispé€ly ke zlepSeni technického vybaveni Skoly
(napft. byla diky nim zfizena a vybavena multimedialni uebna) a v neposledni fad¢ piinesly
vyznamné posileni moznosti Skoly v oblasti odménovani pedagogické prace. V ramci projektu
partnerstvi Comenius, do kterého se Skola zapojila, Cerpala finan¢ni dotaci i ze zahrani¢ni
(program vstoupil v platnost v fijnu 2007, ukoncen byl v ¢ervenci 2009). V roce 2008 ziskala
$kola rozhodnutim Statniho fondu Zivotniho prostfedi v ramci Operaéniho programu ,,Zivotni
prostfedi finanéni podporu na akci ,,Realizace tispor energie na budové GJB a SPgS“. Na



tuto akci obdrzela investi¢ni prostfedky i od zfizovatele a z Fondu soudrznosti. Postupné je
tak realizovano kompletni zatepleni budovy Skoly, vyména oken a zatepleni stiechy.

Vlastni investi¢ni prostfedky i investi¢ni dotace od zfizovatele Skola dale pouzila na
rekonstrukci socialniho zafizeni a Skolni vydejny, na opravu oploceni Skoly aj. V ramci
efektivniho vyuziti svéfeného majetku Skola provozovala doplitkovou ¢innost, ktera spocivala
v pronajmech t€locvicen, v pofadani odbornych kurzii a Skoleni a v provozovani Licen¢niho
zkuSebniho centra Goethova institutu Praha.

Poskytnuté finanéni prostiedky byly Cerpany v souladu s ucelovosti jednotlivych dotaci
a podle danych zavaznych ukazateld (nevycCerpané prostfedky byly vraceny do SR), stanovené
limity na platy byly dodrzeny. Zlepseny hospodaisky vysledek, ktery skola v t¥iletém obdobi
vykézala, ptevedla do svych fondu.

Vydaje ze SR na jednoho zéka se pohybovaly okolo 38 tis. K¢ a jejich stabilita vici
vzrustajicim nakladim byla zarucena ptirtstkem zakl - za 3 roky pocet zakt vzrostl o 11 %
a vyuziti kapacity Skoly tak vzrostlo na 90 %. Ukazatel motivujici zaméstnance, tj. podil
nendrokovych slozek platu (osobni pfiplatky a odmény) z celkové vyplacenych plati takeé
postupné narustal, z 15 az na 20 %. Tento pfiznivy trend byl dobrym piedpokladem pro co
nejlepsi persondlni zajisténi vyuky (dostatek motivacnich prostfedkt pro zaméstnance byl
a 2009, ale také Tusporou pracovnikli oproti zadvaznému limitu zaméstnanct
(az o0 7 zamé&stnanct).

Finan¢ni prostiedky ze SR, které Skola obdrzela v ramci ostatnich neinvesti¢nich vydajt,
vyuzila Gcelné¢ a hospoddrné pro zkvalitnéni materidlnich podminek vzdélavani, k obnové
fondu ucebnic a k inovaci u¢ebnich pomtcek. Na tento ucel byly pouzity i prosttedky z grantt
a projektl ve vysi témét 800 tis. K¢. Prostiedky statniho rozpoctu byly dale pouzity na Skoleni
a seminafe, které podporovaly kvalitni ptipravu pedagogi pro aplikaci vlastniho SVP.

Vyse financnich prostfedkd, se kterymi Skola v prabehu let 2007 az 2009 hospodafila, byla
dostacujici k pokryti ndkladii na realizované vzd€lavaci programy. V tomto obdobi se
nevyskytly zadné vétsi problémy ohrozujici jeji provoz a financovani. Rizika, kterd by méla
negativni vliv na plnéni stanovenych cild, nebyla zjiSténa.

Organizace vyuZiva vSech moZnosti financovdni, je iniciativni a stdile hledd moZnosti, jak
ziskat dalsi dotace na zlepSovani podminek pro vzdélavani. Pridélené prostiedky Skola
vyCerpala na vydaje souvisejici se vidélavanim a s béZnym provozem Skoly a zajistila tak
realizaci Skolniho vzdélavaciho programu vedouciho k rozvijeni osobnosti Zdka.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Uchazece, zakonné zastupce nezletilych zakt zékladnich kol a ostatni vetejnost o vzdélavaci
nabidce apostupu pii pfijimani Skola informovala vhodné, dostupnym standardnim
zpusobem. Pfi ptijiméani uchazect do prvniho ro¢niku vzdélavani i pii ukoncovani vzdelavani
byly $kolou vytvofeny pro uchaze¢e a ziky rovné podminky. Skola postupovala v souladu
S platnymi pravnimi piedpisy.

Skola nevykazuje zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ani zdky nadané. Reditelka
Skoly zakim tfid se zaméfenim na télesnou vychovu povoluje odlisnou Upravu organizace
vzdélavani. Vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu umozZnila feditelka Skoly
v souladu s pravnimi ptedpisy z jinych zavaznych diivodi (zdravotni divody, t€¢hotenstvi).



Realizovanymi vzdélavacimi programy, vyuzitim disponibilnich hodin pro télesnou vychovu
a cizi jazyky, Sirokou nabidkou volitelnych piredméta, ucasti v soutézich a olympiadach,
moznosti vykonat mezinarodni jazykové zkousky i realizaci projekti podporuje rozvoj
schopnosti zakl a soucasn¢ vytvari podminky pro jejich osobnostni rozvoj.

Organizaci vyuky zajiStovala vzdélavani podle potieb a moznosti zakli, napomahala vytvaret
piiznivé socialni, emociondlni a pracovni klima.

Pribézna identifikace a evidence hodnoceni prospéchu zakd s riziky neuspésnosti byla
nasledn¢ vyuzivana k zajisténi vcasné podpory poskytnutim moznosti individualnich
konzultaci s pedagogickymi pracovniky.

Systematicky realizovana preventivni strategie Skoly, vychézejici z odpovidajiciho
minimalniho preventivniho programu, umoznovala G¢inné piedchéazet vzniku Skolnich trazt
a socialn¢ patologickym jeviim vcetné Sikany.

Informace a poradenskou pomoc Vv zalezitostech tykajicich se vzdélavani skola poskytovala
prostiednictvim vychovnych poradct a metodikd prevence na pozadované urovni. Poradenska
¢innost byla systematicky planovana a pravidelné vyhodnocovana ve spolupraci s vedenim
Skoly, tfidnimi uciteli a dal§imi pedagogickymi pracovniky.

Pii pFijimani ke vidélavani a jeho ukoncovani byl dodrien rovny pristup ke vSem
uchazecim a #akam. Skola vytvdiela odpovidajici podminky pro zohlediiovani vzdélavacich
potieb jednotlivych Zakii. Organizace Skolniho poradenstvi byla systematicka a funkcni.
Oblast Ize hodnotit jako funkéni, splitovala poZadovany stav.

Vedeni Skoly

Vzd¢lavaci nabidka $koly odpovida podminkam, za kterych byla zatazena do rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni. V primé, sekundg, tercii a kvinté oboru vzdélani 79-41-K/81 Gymnazium
aV prvnim ro¢niku oboru 79-41-K/41 Gymnazium realizuje Skola vzdélavani podle vlastnich
vzdélavacich programl. Aktudlné zpracované Skolni vzdélavaci programy byly zpracovany
v souladu s pravnimi piedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani
a Ramcovym vzdélavacim programem pro gymnazia.

V ostatnich oborech (viz Charakteristika Skoly) jsou Zaci vzdélavani podle stavajicich
schvalenych ucebnich dokument.

Zpracovana koncepce Skoly je realna a konkrétni, zohledfiuje podminky Skoly a koresponduje
s narodnimi a krajskymi prioritami rozvoje vzdélavani. Strednédobé i operativni planovani
vychazi z koncep¢nich zamérid, ve spolupraci S pracovniky Skoly, zfizovatelem, zakonnymi
zastupci zakl a dal$imi partnery je aktualizovdno a upravovano. Operativni planovani je
adresné, umoznuje zpétnou vazbu vzhledem k realizaci i hodnoceni stanovenych tkola.
Vysledky realizovanych cilii jsou vyhodnoceny ve vyro¢nich zpravach a vlastnim hodnoceni
Skoly. Hodnoceni analyzuje vSechny oblasti vzdélavani vymezené pravnimi piedpisy. Ke
zjiStovani vyuziva konkrétnich nastrojl, k odstranéni negativnich zjiSt€ni navrhuje ucinna
opatfeni.

Organizacni struktura je Ucelné vytvorena se zietelem na vzdélavaci oblasti, cile a strategie
realizovanych vzdé€lavacich programt. Zavedeny zpusob fizeni umoziuje ucelné delegovani
kompetenci a kol na jednotlivé pracovniky, soucasné podporuje tymovou praci.

Reditelka koly spliiuje kvalifikaéni pedpoklady pro vykon funkce a pecuje i nadéle 0 svij
profesni rust v oblasti prohlubovani odbornosti i fizeni. Plni povinnosti vyplyvajici z jeji
funkce, vytvafi ptiznivé podminky pro profesni riist pracovniki a pro ¢innost Skolské rady.
Pravidla fizeni stanovila v organiza¢nim tadu, ktery postihuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly.
Vedeni Skoly sleduje ve spolupraci s metodickymi orgadny podminky, prabéh a vysledky
vzdelavani a naplinovani u¢ebnich dokumentii a poskytuje vyucujicim zpétnou vazbu smérem
k minimalizaci nedostatkt zjisténych pii kontrolni ¢innosti.



Realizované SVP byly zpracoviny Vv souladu se zdsadami a cili platného $kolského zikona
a prislusSnych RVP.

Uskuteciiovany zpuisob Fizeni prispiva k napliiovani cilit realizovaného vzdélavani, je
nadstandardni.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Ve skolnim roce 2009/2010 zajistuje vyuku na gymnaziu 38 ucitelli, z nichz 6 nespliuje
podminky odborné kvalifikace stanovené platnymi pravnimi piedpisy, dva z nich si dokoncuji
studium pozadovaného vzdélani. Absence odpovidajiciho vzdélani se negativné neodrazila
Vv odborném vedeni vzdelavani sledovanych vybranych u¢ebnich predméti.

Profesni riist pedagogickych pracovnikii je vedenim Skoly podporovan, je korigovan planem
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP), zpracovanym v souladu s potiebami
Skoly, zajmem uciteli a finan¢nimi moznostmi $koly. Jeho vysledky jsou sledovany a
vyhodnocovany, ziskané znalosti a védomosti jsou Vramci moznosti aplikovany
Vv pedagogické praxi.

Vedeni $koly postupuje systematicky v oblasti zajistovani bezpeéného prostiedi pro
vzdélavani, prioritou je vytvareni piiznivych podminek pro zdravy fyzicky a psychicky vyvoj
zakl. Zajisténi jejich bezpecnosti a ochrany zdravi (BOZ) je komplexni a je zakotveno ve
Skolnim tadu a dalSich dokumentech Skoly. Odpovédnost za tuto oblast byla vhodné
delegovana na nékteré zaméstnance Skoly, ucelnd je spoluprace s externi odbornou firmou.
Pouceni zaku i proSkoleni vS§ech zaméstnancii v oblasti BOZ bylo realizovano planovité, skola
mé vytvofeny efektivni systém poskytovani informaci zdkim vcetné pravidel pro piipad
feSeni mimoradnych udalosti. Postupy pro zajisténi BOZ zaka a zaméstnanct cilené vychazi
zredlnych podminek Skoly, ze soustavného vyhledavani a analyzovani moznych
bezpecnostnich rizik a z pfijimani opatfeni k jejich eliminaci. Pii fyzické kontrole prostor
Skoly pfistupnych zakim nebyly zjiStény zdvazné zavady ohrozujici jejich bezpecnost
a zdravi, stav budov z hlediska bezpecnosti a poZzarni ochrany je pravidelné¢ kontrolovan
a zjisténé nedostatky jsou odstrafiovany. Skolni trazy jsou fadné evidovany, piiginy jsou
analyzovany. Cetnost urazil v aktudlnim $kolnim roce oproti pfedchozim kolnim rokéim
zdéanlivé roste, pfi€innou narlstu, jak vyplyva z analyzy zéapis v knize urazi, je vSak vétsi
dislednost v zaznamenavani vSech trazi.

Oblast zkvalitiovani materialné technického zdzemi patii k prioritdm vedeni $koly. Celkové
poskytuji prostory gymnazia vhodné vychodisko pro zdarnou realizaci stanovenych cili
vzdélavani. Vzhledem Kk poctu tfid a zaki ma gymnazium dostatek kmenovych a odbornych
uceben 1 vhodnou laboratof, vS§echny ucebny jsou vybaveny funkénim zakovskym nabytkem.
Vedeni Skoly vénuje zna¢nou pozornost otdzce vyuZzivani a udrzovani materidlné technickych
prostiedkt skoly. Uvazlivé vyhodnocuje pozadavky vyucujicich a pfedmétovych komisi na
obnovu a modernizaci prostiedkil s cilem pozitivné ovliviiovat vysledky vzdélavaciho
procesu. Aktudlni vybaveni textovymi pomuckami, kniznimi tituly, modely a zobrazenimi
vytvaii vhodné predpoklady pro efektivni podporu vzdélavaciho procesu. Cast pomiicek
a vybaveni byla pofizena v ramci realizace riiznych projektii. Skola je vybavena audiovizualni
technikou na bézné tirovni, velmi dobfe je zafizena projekéni a vypocetni technikou. Vsichni
vyucujici 1 zaci maji pfistup k internetu. Stravovani zaki gymndzia je zajiSténo v sousedni
budové sttedni pedagogické skoly.

Persondlni, materidlné-technické a prostorové podminky vytvdreji piedpoklady pro
bezproblémovou realizaci SVP a rozvoj osobnosti #dika véetné stanovenych klicovych
kompetenci.

Finanéni prostiedky pridélené ze stitniho rozpoétu byly pouZity v souladu s ucelem
poskytnuti. Oblast je na poZadované uirovni.



Prubéh vzdélavani na symnaziu

Vyuka byla realizovana podle SVP a platnych ucebnich dokumenttl. Organizace vzdé&lavani
probihala v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy, nejvyssi stanovené pocty zaku ve
skupinéch a ve ttidach byly dodrzeny, popft. byla povolena vyjimka z poctu zaka ve ttide.
Pribéh vzdélavani byl sledovan ve vyucovacich predmétech: Cesky jazyk a literatura, cizi
jazyky a matematika.

Sledovany obsah uciva v ¢eském jazyce a literatuie byl v souladu s dokumenty realizovanych
vzdélavacich programl. Zvolenymi metodami a formami prace, materidlné-technickym
zdzemim a zpusobem organizace vyuky ucitelé vytvareli piedpoklady pro napliiovani
stanovenych cili vzdélavani, vSestranny rozvoj osobnosti zaka a formovani jeho klicovych
kompetenci.

Organizace vyuky spocivala v tymové praci zakl, vzdélavaci cile, narocnost a rozsah
jednotlivych kol byly stanoveny piiméiené¢ vzhledem k deklarovanému profilu absolventa
i jeho individualnim moznostem. Zaci byli pribézné motivovani a aktivizovani. Skupinové
vyucovani prokazovalo schopnost zaki kooperovat, naslouchat druhym a G¢inné se zapojovat
do feseni problému. Vyuka méla ¢innostni charakter, rozvijela logické myslenkové postupy
zakl. Chybélo vyraznéjsi uplatiiovani sebehodnoceni.

Vzdélavaci strategie Skoly v oblasti cizich jazykt vytvaifi velmi dobré podminky pro
osvojovani a rozvoj prislusnych kompetenci zaki. Materialni zajisténi vyuky poskytuje
vyucujicim kvalitni zdzemi pro pfipravu a realizaci vzdélavani. Pouzivané ucebnice
odpovidaji v€ku a jazykové trovni zaki a jsou vyucujicimi Gcelné doplhovany dal§im
studijnim materidlem, zejména Casopisy uréenymi pro vyuku cizich jazykl, cizojazycnou
literaturou a materiadly z webovych stranek a odbornych publikaci. Pravidelnym vyuZzivanim
prostiedki ICT piedevsim za ti€elem zpracovani tematickych projektl je podporovana nejen
informacni gramotnost, ale zejména samostatny a tvir¢i pfistup k zadanym ukolim.
Predstavenim vysledkli své prace jsou u zakl rozvijeny prezentacni dovednosti a vyrazné
posilovana zejména produktivni slozka jazyka.

Komunikace mezi vyucujicimi a Zdky vSech ro¢nikll probihala pfevazné v ptislusném cizim
jazyce véetné vysvétlovani neznamych pojmil. Zaci se projevovali samostatné, aktivné
spolupracovali s vyucujicimi a byli pfirozenym zptisobem motivovani k zodpovédnosti za
vlastni vzdélavani. Vyucujici zpravidla uplatiovali efektivni metody a formy prace, zejména
kooperativni vyuku realizovanou vétsinou ve dvojicich, v mensi mife byly uplatnény jiné
formy skupinové prace a zafazeny zpestifujici aktivity plnici mimo jiné i relaxa¢ni funkci.
V Casti vzdelavani vSak pievazovala frontalni vyuka a samostatné feSeni ukoli s malym
podilem Zakovskych dialogl a delSich souvislych mluvnich projevi, ¢imzZ byla posilovana
piredev§im receptivni slozka jazyka na ukor slozky produktivni a interaktivni. Hodnoceni
prace zaku v pribéhu sledované vyuky bylo zietelné a zdivodnéné a motivovalo je ke
zkvalitnéni vysledki, chybélo uplatiiovani sebehodnoceni. Vyucujici cizich jazykl vénovali
maximalni pozornost praci s chybou, a to jak béhem vyuky, tak i nasledné formou detailnich
analyz zakovskych pisemnych provérek. Pribéh sledované vyuky vzdy sméfoval K rozvoji
komunikativnich dovednosti zakii bez ohledu na délku praxe vyucujicich a jejich zkuSenosti
s metodikou vyuky cizich jazyk®. Zaci maturitnich roénikii jsou velmi dobie ptipraveni ke
studiu na naSich i zahrani¢nich vysokych skolach.

Ve sledované vyuce matematiky pievladla pozitivni zjiSténi, pouZzité metody zpravidla
vytvaiely pfedpoklady pro rozvoj osobnosti zaka a vétSinou sméfovaly k podpote a rozvoji
pozadovanych kompetenci. Organizace vyuky obvykle vychazela z ucelné realizované
frontalni vyuky a umoznovala vzajemnou komunikaci, pii které zaci respektovali dohodnuté
pravidla chovani a prokazovali velmi dobrou socialni Groven. Vécna a odborna spravnost
vyuky a pozitivni pfistup uciteld k zadkiim nélezely ke kladim vyuky. Rozvoj abstraktni



ptredstavivosti a logickych mySlenkovych postupt u zakt byl provadén ucelné, disledné bylo
dbéno, aby Zaci spravné pouzivali matematickou symboliku a terminologii. Aktiviza¢ni prvky
byly vyuzivany s mensi intenzitou, mald pozornost byla vénovana potiebné motivaci zaki.
K procviceni uciva byl vzdy vymezen dostatek ¢asu, zaci byli hodnoceni za dil¢i uspechy,
avSak cileny rozvoj vyuziti matematiky funkénim zpisobem v praxi byl zaznamenan jen
ojedingle. Ucivo bylo vyvozovano v potfebném rozsahu na zaklad¢ jiz osvojenych znalosti
zaka a s ohledem na jejich schopnosti. Prostor pro zdkovské nazory a piipadné alternativni
postupy feseni uloh byl vytvofen, nové ucivo a slozitéjsi tlohy byly vyvozovany spolecné
S vyucujicimi. Rozvoj abstraktni pfedstavivosti a logickych myslenkovych postupti u zakt byl
provadén zpravidla ucelné, vétSina vyucujicich také disledné dbala, aby zaci spravné
pouzivali matematickou symboliku a terminologii, celkové vSak byl kladen maly diraz na
rozvoj vyjadiovacich schopnosti zakl s cilem zdokonalit jejich mluvni projev.

Organizace vzdélavani i vnitini prostiedi Skoly vytvaiely poZadované podminky pro rozvoj
osobnosti Zaku i naplitovani stanovenych cilu vzdélavani. V pribéhu vzdélavani byly
vétSinou uplatnény ucinné pedagogické metody a pristupy. Oditvodnéné hodnoceni mélo
motivacni charakter, sporadicky bylo vyuZito sebereflexe a sebehodnoceni. Priibéh
sledovaného vzdélavani byl na peZadované urovni.

Partnerstvi

Uroveti partnerskych vztahti se ziizovatelem, $kolskou radou, sdruzenim zakonnych zastupcii
a dal$imi subjekty pozitivn€ ovlivituje ¢innost Skoly.

Vytvotfeny systém spoluprice Skoly se zakonnymi zéstupci zaki je funkéni a je zalozen na
principu pravidelnosti.

Spoluprace se ziizovatelem byla pro Skolu piinosna, spocivala v v pravidelné informovanosti
ziizovatele o veskeré ¢innosti Skoly a ve finan¢ni podpofte, coz je vyznamnym faktorem pro
zkvalitiovani podminek vzdélavani a napliiovani stanovenych vzdélavacich cila Skoly.
Reditelka $koly spolupracuje se §kolskou radou a plni ve vztahu k ni povinnosti dané platnym
pravnim predpisem.

Déni skoly mohou pfimou formou prostfednictvim Skolniho parlamentu ovliviiovat také Zaci
Skoly, anonymnim podnétiim je urcena tajné schranka.

Skola systematicky prezentuje vysledky svych aktivit na priibézné aktualizovanych webovych
strankach, v regionalnim tisku a prostfednictvim televizniho vysilani. K pfimé prezentaci na
vefejnosti vyuziva pevecky sbor a Skolni orchestr.

Uspéiné je rozvijeno partnerstvi s mistnimi zdjmovymi a t&lovychovnymi organizacemi,
v ramci mimoskolnich aktivit, zejména s ptispévkovou organizaci Olomouckého kraje Atlas.
Skola je Licenénim centrem Goethe-Institutu a umoziiuje zakiim $koly a Siroké vefejnosti
slozit mezinarodni jazykové zkousky Zertifikat Deutsch a zprostiedkovava zakim stipendia
na zahrani¢nich Skolach. Kazdoro¢né uspésné slozi zkouSku desitky zakua Skoly, stejné jako
mezinarodni zkousku z anglického jazyka First Certificate in English. Na obé jsou zaci
pfipravovani v ramci volitelnych seminait. Vyznamny zahrani¢ni partner Fachhochschule
Wiener Neustadt potada pro zaky Skoly pravidelné prezentace za ti¢elem ziskat je pro studium
v Rakousku. Na podporu rozvoje jazykovych dovednosti a multikulturni vychovy bylo
navazano partnerstvi se $kolou ve Spanélsku v ramci programu eTwinning, pravidelng
organizované zajezdy do =zahrani¢i pak vyznamnou mérou pfispivaji k rozvoji
komunikativnich dovednosti zakti a umoznuji vyuziti ziskanych jazykovych dovednosti
v praxi. Aktivita Skoly v oblasti projekti je vysoce nadstandardni a financni prostfedky
ziskané na jejich realizaci vyznamné pfispivaji ke zkvalitiovani podminek pro vyuku.
Podstatna ¢ast projektii je zaméfena na podporu environmentdlni vychovy a vychovy ke
zdravému Zivotnimu stylu, pfi¢emz jsou vyuzivany lokalni, krajské, vladni 1 evropské zdroje.



Spoluprdace s partnerskymi subjekty md pozitivni dopad na zkvalitiiovani podminek
vzdélavani Zaki. Dosahuje nadstandardni uirovné.

Uroven kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzd&liavaciho obsahu

Postupy k osvojovani kli¢ovych kompetenci méa $kola rozpracované ve SVP. Z analyzy
obsahu uciva a ze sledované¢ho pribcéhu vzdélavani vyplyva, Ze Skola plni cile vzdélavani
v souladu se Skolskym zakonem a ucebnimi dokumenty, ¢imz dochazi ke zvySovani
funk¢nich gramotnosti zaka a k rozvoji jejich kliCovych kompetenci.

Ve sledované vyuce byly napliovany zejména kompetence zaki k uceni a feSeni problémd.
Ucitelé kladli diraz na rozvoj schopnosti zaka orientovat se v neznamém textu, vyhledavat
informace z riznych zdroji a provétovat jejich vérohodnost. Pouzivanymi metodami
a formami prace podporovali abstraktni pfedstavivost, logické mysleni a socialni gramotnost.
Zaci byli ve vyuce i mimoskolnimi aktivitami vedeni k pozitivnimu vztahu ke zdravi
a zivotnimu prostiedi.

V pribéhu vyuky jim uditelé poskytovali dostate¢ny prostor k vyjadieni vlastniho nazoru. Byl
napliiovan vzdélavaci obsah vymezeny rdmcovym vzdéldvacim programem a navazujicim
Skolnim vzdélavacim programem.

Skola rozvijela klicové kompetence %ikit a podporovala rozvoj funkénich gramotnosti na
poZadované urovni.

/4 o 4

Vvsledky vzdélavani Zzaka na urovni §koly

Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzd&lavani zaki, které jsou trvale na velmi
dobré urovni a evidovany pocet neprospivajicich je v sou¢asné dobé minimalni. Ke zjistovani
celkové kvality vzdélavani Skola kromé vlastnich hodnoticich nastroji pravidelné vyuziva ve
vybranych rocnicich i standardizované testy, ve kterych dosahovali zaci nadprimérnych,
a v ¢eském jazyce dokonce Spickovych vysledkil s percentilem vy$$im nez 90. K posuzovani
piidané hodnoty v jednotlivych pfedmétech jsou vyuZzivany vlastni evaluacni nastroje.
Veskeré zjisténé vysledky a vystupy jsou projednavany na jednanich pedagogické rady
a Vv piipad¢ zjisténych nedostatki jsou navrhovana U¢innd opatfeni sméfujici ke zlepSeni
vysledkli vzdélavani Zaka. Piikladna je prace predmétovych komisi, které diky svym
kompetencim a systematické ¢innosti maji moznost pruzné reagovat na zjisténé nedostatky ve
vyuce, a tim pozitivné ovliviovat jeji kvalitu. O velmi dobré trovni vyuky cizich jazyka
sveéd¢i krome vysokého poctu zakt, kteti po uspéSném slozeni mezindrodni jazykové zkouSky
obdrzeli certifikat s mezinarodni platnosti i jejich zajem o ziskani zahrani¢niho stipendia.
Nektefi z nich jiz toto stipendium obdrzeli.

Zaci 8koly dosahuji vynikajicich vysledkii v krajskych kolech olympiad v anglickém
a Ceském jazyce a literatufe a obsazuji nejvyssi pticky v recitacnich soutézich. Postup do
celostatniho kola v Debatidd¢, Zlaté pasmo v celorepublikovych soutézich péveckych sborii

a Siroké Skala sportovnich trofeji véetné vynikajiciho umisténi v celostatnim kole soutéze ve
futsale jsou dal§imi z mnoha uspéchti zakl skoly. Souhrnné hodnoceni vysledki vzdélavani je
prezentovano ve vyro¢nich zpravach o cCinnosti Skoly, ve vlastnim hodnoceni Skoly
a vydanych almanagich. Skola sleduje miru Gisp&§nosti absolventli pii piijeti k dal§imu studiu
na vysokych a vysSich odbornych Skoléach, ktera je trvale témét stoprocentni a je dikazem
kvalitni pfipravenosti zaki k dalsimu studiu a k celozivotnimu vzdélavani.

Cinnost $koly v oblasti vysledkii vzdélivini md poZadovanou iiroveii, v nékterych aspektech
nadpriumérnou.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly probihd v souladu se ziizovaci listinou a rozhodnutim MSMT o zaiazeni
Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Vzdélavani je poskytovdano v souladu s obecnymi zdsadami a cili stiedniho vzdélavani
danymi Skolskym zdakonem. Skola diisledné respektuje zasadu rovného piistupu ke vzdélani,
dodrZuje pravidla a kritéria k piijimadni Zaku ke stiednimu vzdélavani.

Ve sledovaném obdobi cerpala Skola finanéni prostiedky stdatniho rozpoctu v souladu
S ucelem, na ktery byly pridéleny. Vyse financnich prostiedkii, s nimi; $§kola hospodarila,
byla dostacujici pro zajisténi plynulého chodu organizace, jejich vySe umoZnila napliiovani
a realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Skola systematicky vytviiela vhodné podminky pro zajisténi bezpecnosti a zdravého vyvoje
Zaka. Duslednou primdrni prevenci, realizovanymi opatienimi, Skolnimi i mimoSkolnimi
aktivitami eliminovala vyskyt rizikového chovani.

Cinnost $koly je koncepéni. Plinovini, organizovdni i kontrolni mechanizmy tvoii
provazany systém, prispivajici k uspéSnému napliiovani cilii vzdélavani realizovanych
oborii gymnazidlniho vzdélavani i k rozvoji osobnosti Zdika. Stdvajici persondlni
a materialni podminky vyuky vcéetné podminek prostorovych prispivaji k zefektivnéni
pritbéhu i vysledku vzdélavani.

Skolni vzdélivaci programy jsou zpracoviny v souladu se zdisadami a cili platného
Skolského zdakona i prislu§nym ramcovym vzdélavacim programem. Sledovany priibéh
vzdélavani pouZivanymi metodami a formami prdace viéetné materidlné-technického zdazemi
i vzdélavaci aktivity Skoly umoZiioval rozvoj osobnosti Zika a vytviiel piedpoklady
pro rozvoj jeho klicovych kompetenci a funkcCnich gramotnosti. Vysledky vzdélavani
odpovidaly ocekdvanym vystupiim stanovenym Skolnimi vzdélavacimi programy a profilu
absolventa. Hodnoceni Zikii ve vyuce probihalo v souladu se zdsadami hodnoceni
deklarovanymi ve Skolnich vzdélavacich programech a ve Skolnim iadu. Sebehodnoceni
Zaki bylo pouZiviano v mensi mire.
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10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Uplné znéni zfizovaci listiny Gymnazia Jana Blahoslava a Stiedni pedagogické $koly,
Pterov, Denisova 3 ze dne 25. zafi 2009 véetné dodatka (1 - 8)

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni ¢. j. 29 613/2007-21 ze dne 20. prosince 2007 s u¢innosti od 1. zaii
2008, vydané MSMT

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény do rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ¢. j. 9983/2009-21
ze dne 6. kvétna 2009 s Géinnosti od 1. zai{ 2009, vydané MSMT

Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni ¢j. 24 509/2009-21 ze dne 3. prosince 2009 s ucinnosti od 1. ledna
2010, vydané MSMT

Vypis spravniho fizeni — Skola/Zafizeni ¢. j. 9983/2009-21 ze dne 6. kvétna 2009
Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni
&. j. 13 192/2008-21 ze dne 9. ervence 2008 s uéinnosti od 1. zati 2009, vydané MSMT
Smlouva o udéleni statutu ,,Fakultni Skola Pedagogické fakulty Univerzity Palackého
Olomouc* z 12. tinora 2008

Koncepce rozvoje skoly z tinora 2008

Plén préce na skolni rok 2009/2010

Mgésicni plany na Skolni rok 2009/2010

Tydenni plany na Skolni rok 2009/2010

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na skolni rok 2009/2010

Plan kontrolni ¢innosti na $kolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 24. biezna 2005 s platnosti od 1. ¢ervence 2005
Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii - doklady o vzdélavani K datu
inspekce

Skolni ¥ad platny véetné Pravidel pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt na kolni rok
2009/2010

Organizacni zabezpeceni 2009/2010 vcetné pracovnich naplni

Platny rozvrh hodin k datu inspekce

Dokumentace j pfijimacimu fizeni pro skolni rok 2009/2010

Rozhodnuti feditelky Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Protokoly o maturitni zkouSce za Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Protokoly o komisiondlnich zkouskach za $kolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Zadosti o prodlouzeni klasifikaéniho obdobi a Zzadosti o odloZeni klasifikace véetné
Odlisna uprava vzdélavani (8 zaki)

Individualni vzdélavaci plany (4 Zaci)

Plan vychovného poradce na skolni rok 2009/2010

Casovy harmonogram &innosti vychovného poradce na §kolni rok 2009/2010

Zaznamy z jednani se zdkonnymi zastupci zaki ve skolnim roce 2009/2010

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2009/2010

Skolni vzdélavaci programy pro gymnazium (,,Cesta je cil...k télesné kultufe®, ,,Cesta je
cil.. .k jazyku*)

Dokumentace k prestuptim zaki skolni rok 2009/2010

Ttidni knihy hospitovanych ttid

Ttidni vykazy (I. B, V. ro¢niku, primy, 1. A, VIII. ro¢niku)

Skolni matrika

Tematické plany predmétovych komisi Ceského jazyka a literatury, cizich jazyki
a matematiky v€etné zapisii o ¢innosti za Skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2008/209 a 2009/2010

Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci ze dne 2. ledna 2007
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38.

39.
40.

41.

42.
43.
44,
45.
46.

471.

48.

49.
50.
51.
52.
53.
54,
55.
56.
S7.
58.

59.
60.
61.

62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

71.

72.

Piikaz feditelky GJB a SPGS k provedeni ro¢ni provérky bezpeénosti price a pozarni
ochrany jak uklada § 108 odst. 5, zdkoniku prace ze dne 7. zaii 2009

Plan ozdravnych opatieni ze dne 8. zafi 2009

Vybrané zaznamy o vstupnim $koleni a instruktaZi nastupujicich pracovniki z oblasti
BOZP a PO ze dne 22. tnora 2010, ze dne 15. tnora 2010, ze dne 31. srpna 2008, ze dne
4. zat1 2008, ze dne 1. zari 2008 (3x), ze dne 28. srpna 2008.

Prezencni listina Skoleni zaméstnancii z oblasti bezpecnosti prace a pozarni ochrany ze
dne 28. srpna 2008

Interni metodicky pokyn pro Gspésné zvladnuti krizovych situaci ze dne 1. zati 2006
Interni metodicky pokyn k predchazeni rizikiim ze dne 1. ledna 2008

Osvédceni o skoleni vedoucich zaméstnanct v oblasti PO a BOZP ze dne 23. biezna 2010
Traumatologicky plan ze dne 2. ledna 2007

Pouceni 74kl o bezpecnosti a chovani béhem skolniho roku 2009/2010 (jmenné seznamy
zaku s jejich podpisy)

Pouceni zakt o bezpecnosti a chovani v hodinach TV, plavani a na kurzech potadanych ve
Skolnim roce 2009/2010 (jmenné seznamy zaku s jejich podpisy)

Pouceni zakl o bezpecnosti a chovani v odbornych ué¢ebnach ve skolnim roce 2009/2010
(jmenné seznamy zaka s jejich podpisy)

Stanoveni organizace zabezpeceni pozarni ochrany ze dne 19. fijna 2009

Provozni fady odbornych uceben ve skolnim roce 2009/2010

Kniha urazti vedend od skolniho roku 2006/2007

Vybrané zdznamy o trazu zdka — Skolni rok 2008/2009

Analyza Skolnich trazi 2009/2010, 2008/2009 (t€lesnéd vychova)

Rozvrh dozort ve skolnim roce 2009/2010

Kontrola dozorii ve §kolnim roce 2009/2010

Zapisy z jednani Skolské rady od 25. dubna 2008

Jednaci rad Skolské rady ze dne 18. Cervna 2008

Ztizovaci listina Skolské rady pfi Gymnaziu Jana Blahoslava a Stfedni pedagogické skole
Prerov, Denisova 3 ze dne 24. dubna 2008

Vysledky standardizovanych komer¢nich testii za Skolni roky 2009/2010

Prehledy prospéchu zakt za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a prvni pololeti 2009/2010
Vzorky Zékovskych kniZek, sesiti, pracovnich sesitl, testli a domécich tikold Zaka
hospitovanych ttid

Clanky v regionalnim tisku za §kolniho roku 2007/2008

Zapisy ze schiizek Nada¢niho fondu

Smlouva s Goethe - Institut o licenci z 9. ledna 2009

Vyro¢ni zpravy za skolni roky 2006 /2007, 2007 / 2008 a 2008 / 2009

Internetové stranky skoly

Vykaz S 8-01 o stfedni skole podle stavu k 30. zaii 2007

Vykaz S 8-01 o stiedni $kole podle stavu k 30. zati 2008

Vykaz S 8-01 o stfedni skole podle stavu k 30. zaii 2009

Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutym krajim, cast A - Financni vypotadani
dotaci ze statniho rozpo¢tu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie — r. 2007

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutym ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na
projekty spolufinancované zrozpo¢tu Evropské unie a zprostiedkti financ¢nich
mechanismi — r. 2008

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutym ze stitniho rozpoctu a rozpoctu Krajského
ufadu OK s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie
a z prostfedkti finan¢nich mechanisma — r. 2009
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73. Finan¢ni vypotadani pfispévkll a dotaci poskytnutych ptispévkovym organizacim za rok
2007 od ztizovatele a ostatni piispévky a dotace ze statniho rozpoctu a od jinych
poskytovatell (totéz pro rok 2008 a 2009)

74. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
Vv regionalnim Skolstvi za 1.—4. ¢tvrtleti roku 2007, 2008 a 2009

75. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2007, k 31. prosinci 2008 a k 31. prosinci 2009

76. Hlavni kniha Gcetnictvi za rok 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu: Ceskd $kolni inspekce, Olomoucky inspektordt, Zipadni 72,
796 04 Prostéjov.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnda a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, ji7 se tykd, a v prisluSném
inspektordtu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Dagmar Raisova ...
Mgr. Eva Pluskalovd e
Mar. VIKEOr VeIl

Ing. Markéta TomeCKOVA Lo

V Prostéjove 14. kvétna 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Pierové 1. 6. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Romana Studynkovad
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.

15




